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. LFEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ Bevezetés

Az Egyestlet kinyilvanitjia, hogy adatkezelési tevékenységét - a megfeleld belsd
szabalyok, technikai és szervezési intézkedések meghozatalaval — ugy végzi, hogy
az minden korllmények kozétt felelien meg AZ EUROPAI PARLAMENT ES A
TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.) a természetes
szemelyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivl
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) — tovabba
az informaciés énrendelkezési jogrél és az informéacioészabadsagrol szél6 2011, évi
CXIl. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek.

2. § A Szabdlyzat célja

1. A Szabdlyzat célia azon bels¢ szabalyok megallapitdsa és intézkedések
megalapozasa, amelyek biztositjdk, hogy az Egyesiilet adatkezeld tevékenysége
megfeleljen a Rendelet, és az Infotv. rendelkezéseinek.

2. A Szabdlyzat célja tovabba, hogy a Rendeletnek, és az abban megfogalmazott, a
szemelyes adatok kezelésére vonatkozé elveknek (5. cikk) vald megfelelés Tarsasag
altali igazolasara szolgaljon.

3. § A Szabalyzat hatalya

(1) E Szabalyzat hatdlya természetes személyre vonatkozé szemeélyes adatok
Egyesdulet altali kezelésére terjed ki.

(2) Egyéni vallalkozd, egyéni cég, Ostermelé gyfeleket, vevéket, szallitokat e
szabalyzat alkalmazasaban természetes személynek kell tekinteni.

(3) A Szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi
szemely elérhetdségére vonatkozé adatokat. (GDPR (14))

4, § Fogalom meghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban iranyad6 fogalom meghatarozasokat a Rendelet 4.
cikke tartalmazza. Ennek megfeleléen emeljik ki a fébb fogalmakat:

1. ,személyes adat”. azonositott vagy azonosithatd természetes szemelyre
(.erintett”) vonatkozd barmely informécié; azonosithaté az a természetes személy,
aki kozvetlen vagy kézvetett modon, kilénésen valamely azonosité, példaul név,
szam, helymeghataroz6 adat, online azonosité vagy a természetes szemely testi,
fiziolégiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocilis azonossagara
vonatkozo egy vagy tobb tényezé alapjan azonosithato;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy muveletek Osszessége, igy a
gyljtes, régzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kézlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
modon tértend hozzaférhetéve tétel Utjan, 6sszehangolas vagy 0sszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités:
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3. ,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli
kezelésik korlatozasa céljabdl;

4. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan
formaja, amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez
fliz6d6 bizonyos személyes jellemzék értékelésére, kildndsen a munkahelyi
teliesitményhez, gazdasagi helyzethez, egeészségi allapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodssi
helyhez vagy mozgashoz kapcsolédd jellemzék elemzésére vagy elbrejelzésére
hasznaljak;

5. alnevesités”: a személyes adatok olyan modon térténs kezelése, amelynek
kévetkezteben tovabbi informaciok felhasznalasa nélkil tébbé mar nem allapithato
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes szemelyre vonatkozik, feltéve
hogy az ilyen tovabbi informaciét kilén taroljak, és technikai és szervezési
intézkedeések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatéd
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a szemelyes adatok barmely médon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd:

7. ,adatkezel8”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugynckség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit dnalléan vagy masokkal egylitt meghatarozza: ha az adatkezelés celjait és
eszkézeit az unidés vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezeld kijelélésére vonatkozo kiilénés szempontokat az unios vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgozé”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
ugyndkseég vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezelé nevében személyes
adatokat kezel;

9. ,cimzett”. az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, Ugynokség
vagy barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a szemeélyes adatot kozlik,
figgetlendl attél, hogy harmadik fél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi
vizsgalat keretében az uniés vagy a tagallami joggal Osszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mindsiinek cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi
szervek altali kezelése meg kell, hogy felelien az adatkezelés céljainak megfeleléen
az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi szemely, kézhatalmi szerv,
tgyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az erintettel, az
adatkezelbvel, az adatfeldolgozéval vagy azokkal a szemelyekkel, akik az adatkezeld
vagy adatfeldolgozd kozvetlen iranyitésa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;

1. ,az érintett hozz4jarulasa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és
megfelelé tajékoztatason alapuld és egyértelm( kinyilvanitasa, amellyel az érintett
nyilatkozat vagy a megerésitést félreérthetetlentil kifejezd cselekedet atjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez;

12. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitéset, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.




Il. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

5. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan
(1) A hozzajarulason alapulé adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasat

szemelyes adatai kezeléséhez az 1. szamu melléklet szerinti adatkéré lapon kell
kérni.

(2) Hozzajarulasnak mindsil az is, ha az érintett az Egyesulet internetes honlapjanak
megtekintése soran bejelél egy erre vonatkoz6 négyzetet, az informacios
tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatdsok igénybevétele soran erre vonatkozo
technikai beallitasokat hajt vegre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy
cselekedet is, amely az adott 6sszefiiggésben az érintett hozzajarulasat személyes
adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmiien jelzi. A hallgatas, az elére bejeldlt
négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsul hozzajarulasnak.

(3) A hozzgjarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes
adatkezelési tevekenysegre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is
szolgal, akkor a hozzajarulast az 0sszes adatkezelési célra vonatkozéan meg kell
adni.

(4) Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely
mas Ugyekre is vonatkozik — pl, értékesitési, szolgaltatasi szerz6dés megkastése - a
hozzajarulas  iranti  kérelmet ezektél a mas ligyektél egyértelmiien
megkulonboztethetd modon kell eléadni, érthetd és kénnyen hozzaférhetd formaban,
vilagos es egyszerli nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazé ilyen
nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kételezd erével nem bir,

(5) Az Egyesulet nem kotheti szerzédés megkotését, teljesitését olyan személyes
adatok kezeléséhez valo hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem sziikségesek a
szerzddés teljesitéséhez.

(6) A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerli modon kell lehetévé tenni,
mint annak megadasat.

(7) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kerilt sor, az
adatkezelé a felvett adatokat tdrvény eltéré rendelkezésének hianyaban a ra
vonatkozo jogi kételezettseg teljesitése céljabol tovabbi kulén hozzajarulas nélkul,
valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kovetden is kezelheti.

(8) Az Egyeslilet a 2. szam melléklet szerinti altalanos adatkezelési tajékoztatojat a
honlapjan a lablécben elérhetOve teszi az érintettek szamara. E tajékoztatd célja,
hogy az érintetteket e nyilvanosan is elérheté formaban az adatkezelés megkezdése
el6tt és annak folyaméan is egyértelmlen és részletesen tajékoztassa az adataik
kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy kulonosen az adatkezelés céljardl és
jogalapjarél, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az
adatkezelés id6tartamarol, arrél, ha az érintett személyes adatait az adatkezelé az
Infotv. 6. § (5) bekezdese alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat. A tajekoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos
jogaira és jogorvoslati lehetéségeire is. Ezen adatkezelési tajékoztatét a
legfontosabb  adatkezelési lépések mindegyikénél kulon linkkel jelslve
megismerhetove kell tenni (példaul egy regisztracidé esetében a regisztracio elétt, a




7. oldal ) ]
ADATKEZELESI SZABALYZAT

regisztracié folyamatanal, stb.). E tajékoztatd elérhetéségérél az érintetteket
tajékoztatni kell.

(9) A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett
hozzajarulasatol fuggetlen, mivel az adatkezelést térvény hatarozta meg. Az érintettel
az adatkezelés megkezdése elétt ez esetben kdzélni kell, hogy az adatkezelés
kételezd, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése elétt egyertelmiien és
részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél, igy
kulonésen az adatkezelés céljardl és jogalapjarél, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés idétartamarol, arrél, ha az
erintett személyes adatait az adatkezelé a ra vonatkozé jogi kotelezettség alapjan
kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell
terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetéségeire
is. Kételezd adatkezelés esetén a tajékoztatas megtorténhet az elébbi informaciokat
tartalmaz6 jogszabalyi rendelkezésekre valo utalas nyilvanossagra hozatalaval is.

lll. FEJEZET ,
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

6. § Munkaligyi, személyzeti nyilvantartas

(1) Amunkavallaloktol kizarélag olyan adatok kérhetdk és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkak®éri orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetsk, amelyek munkaviszony
letesiteséhez, fenntartasahoz és megszintetéséhez, illetve a szocialis-joléti
juttatasok biztositasahoz sziikségesek és a munkavallalé személyhez fizdd jogait
nem sértik.

(2) Az Egyesulet munkaltatéi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1)
bekezdése f)) jogcimén munkaviszony Iétesitése, teljesitése vagy megsziinése
céljabodl kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

név

. szllletési név,,

. szllletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. addazonositod jele,

. TAJ szama,

. hyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazold hatésagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonosité (ha van)

16. munkaba lépésének kezdd és befejezé idépontja,

17. munkakor,

18. iskolai vegzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,

19. fénykép,

20. 6néletrajz,

21. munkabérének osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
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22. amunkavallalé munkabérébél jogerés hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonandé tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsz(inésének médja, indokai,

25. munkakértél fuggden erkélesi bizonyitvanya

26. a munkakdri alkalmassagi vizsgalatok ésszegzése,

27. magannyugdijpénztari és énkéntes kélcsénés biztositd pénztari tagsag esetén a
penztar megnevezése, azonositd szama és a munkavallalé tagsagi szama,

28. kulfoldi munkavallalo esetén Gtlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazolé
dokumentumanak megnevezését és szama,

29 munkavallalét ért balesetek jegyzékényveiben régzitett adatokat:

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez szlkséges
adatokat.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a munkaltato csak a
Munka Torveénykényvben meghatarozott jog, vagy kételezettség teljesitése céljabol
kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltaté vezetdje, munkaltatoi jogkor
gyakorléja, az Egyesiilet munkaigyi feladatokat ellatd munkavallaléi és
adatfeldolgozai.

(5) A szemelyes adatok tarolasanak idétartama: a munkaviszony megsziinését
kovetd 3 év.

(6) Az erintettel az adatkezelés megkezdése elétt kozoini kell, hogy az adatkezelés a
Munka torvénykdényvén és a munkaitatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

(7) A munkaltaté a munkaszerzédés megkotésével egyidejlleg a jelen szabalyzat 3.
szamu melléklete szerinti Tajékoztatd atadasaval tajékoztatia a munkavallalot
szemelyes adatainak kezelésérél és személyhez fizé6d6 jogokrol.

7. § Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat®,
amelyet munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el§, vagy amely munkaviszonyra
vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorldsa, kotelezettség teljesitése
érdekében szikséges. A vizsgdlat el6tt részletesen tajékoztatni kell a
munkavallalokat tobbek kdzott arrél, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmeérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, médszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja elé a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavallaldkat a jogszabaly cimér6l és a pontos jogszabdlyhelyrél is. E
Tajékoztatashoz kapcsolddd adatkezelési tajékoztatd mintajat jelen szabalyzat 4.
szamu melléklete tartaimazza.

(2) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke.

(3) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa |
munkakoér betoltése.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: A vizsgalat
eredmenyt a vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzé szakember ismerhetik
meg. A munkaltatd csak azt az informaciét kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a
munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A
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vizsgalat reszleteit, illetve annak teljes dokumentaciojat azonban a munkaltaté nem
ismerheti meg.

(6) A személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megszlinését
kévetd 3 év.

8. § Felvételre jelentkez6 munkavallalék adatainak kezelése, palyazatok,
onéletrajzok

(1) A kezelhetd szemeélyes adatok kére: a természetes személy neve, szilletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a
jelentkezdrél készitett munkaltatoi feliegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdlasa, a
kivalasztottal munkaszerzédés/ megbizasi szerzédés kotése. Az érintettet
tajekoztatni kell arrél, ha a munkaltaté nem 6t valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: az Egyesiiletnél
munkaltatéi jogok gyakorldsara jogosult vezetd, munkaiigyi feladatokat ellato
munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig.
A ki nem vélasztott jelentkezék személyes adatait toroini kell. Térdini kell annak
adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelml és 6nkéntes hozzajarulasa
alapjan 6rizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megérzésére a jogszabalyokkal
Gsszhangban all6 adatkezelési célia elérése érdekében szikség van. E
hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kovetden kell kérni a jelentkezdktol.,

9. § E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha az Egyesulet e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-
mail cimet es fidkot a munkavéllalo kizarélag munkakéri feladatai céljara
hasznalhatja, annak érdekében, hogy a munkavéllalék ezen keresztiil tartsak
egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltatd képviseletében levelezzenek az
Ugyfelekkel, tagokkal mas személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallalé az e-mail fickot személyes célra nem hasznalhatja, a fiokban
szemelyes leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltatd jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen
ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatdé jogos érdeke. Az
ellenérzés célja az e-mail fibk hasznalatara vonatkozé munkaltatéi rendelkezés
betartasanak ellenérzese, tovabba a munkavallaloi kételezettségek (Mt. 8.§, 52. §)
ellenérzése.

(4) Az ellenbrzésre a munkaltaté vezetéje, vagy a munkaltatoi jogok gyakorléja
jogosult.

(5) Amennyiben az ellenérzés koérulményei nem zarjak ki ennek lehetéségét,
biztositani kell, hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellenérzés soran.
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(6) Az ellen6rzés elbtt tajekoztatni kell a munkavallalét arrél, hogy milyen
munkaltatoi erdek miatt kerlil sor az ellendrzésre, munkaltatd részérdél ki végezheti az
ellenérzést, - milyen szabalyok szerint kerllhet sor ellen6rzésre (fokozatossag
elvenek betartdsa) és mi az eljaras menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehettségei
vannak az e-mail fiok ellenérzésével egyltt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellendrzés soran a fokozatossag elvet kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-
mail cimébdl és targyabdl kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakdri
feladataval kapcsolatos, és nem személyes céli. Nem személyes céli e-mailek
tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkil vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentetben az allapithatd meg, hogy a
munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szélitani a
munkavallalét, hogy a személyes adatokat haladéktalanul térélie. A munkavallalo
tavolléte, vagy egyiuttmikdédésének hianya esetén a személyes adatokat az
ellendrzéskor a munkaltato torli.

(9) A munkavallalé az e-mail fidk ellenérzésével egyltt jaré adatkezeléssel
kapcsolatban e szabalyzatnak az érintett jogairdl szol6 fejezetében irt jogokkal élhet.

10. § Szamitégép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Az Egyesulet altal a munkavallald részére munkavégzés céljara rendelkezésre
bocsatott laptopot, a munkavallald kizarélag munkakéri feladata ellatasara
hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatat az Egyesilet megtiltja, ezen eszkdzdkén
a munkavallald semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti és nem
tarolhatja. A munkaltaté ezen eszkdzokdn tarolt adatokat ellenérizheti. Ezen
eszkdzok munkaltato altali ellendrzésére az eldbbi 9.§ rendelkezései iranyadok.

11. § A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalé csak a munkakdri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti
meg, a személyes céli munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

(2) A munkakori feladatként az Egyesiilet nevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja az Egyesilet, a regisztracié soran az egyesiletre utalé azonositét, jelszét
kell alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadasa is szilkséges a
regisztracibhoz, a munkaviszony megsziinésekor azok torlését koteles
kezdeményezni az Egyesilet.

(3) A munkavallald6 munkahelyi internet hasznalatdt a munkaltaté ellendrizheti,
amelyre a 9. § rendelkezései iranyadok.

o IV. FEJEZET ,
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

12. § Szerz6do partnerek adatainak kezelése — vevdk, szallitok nyilvantartasa

(1) Az Egyesulet szerzddes teljesitése jogcimén a szerzddés megkétése, teljesitése,
megszlinése, szerzbdési kedvezmény nyujtasa céljabdl kezeli a vele vevéként,
szallitoként szerz6dott természetes személy nevét, szlletési nevét, szlletési idejét,
anyja nevét, lakcimét, addazonositdo jelét, addészamat, vallalkozéi, Ostermel6i
igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat, vevészamat
(Ugyfélszamat, rendelésszamat), online azonositéjat (vevok, szallitok listaja,
térzsvasarlasi listak), Ezen adatkezelés jogszerlinek mindsul akkor is, ha az
adatkezelés a szerz6dés megkotését megelézéen az érintett kérésére torténd
lepések megtételehez szilkséges. A szemeélyes adatok cimzettjei: az Egyesilet
munkavallaldéi, koényvelési, adodzasi feladatokat ellatd munkavallaloéi, és
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adatfeldolgozéi. A személyes adatok tarolasanak  idGtartama: a szerzédés
megsziinését kdvetd 5 év.

(2) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése elétt kozolni kell,
hogy az adatkezelés a szerzddés teljesitése jogcimeén alapul, az a tajékoztatas
torténhet a szerzddésben is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgoz6 részére
torténd atadasarol tajékoztatni kell. A természetes személlyel kétott szerzédéshez
kapcsolod6d adatkezelési kikdtés szdvegét jelen Szabalyzat 6. szamu melléklete
tartalmazza.

13.8 Jogi személy iigyfelek, vevdk, szallitdk természetes személy
képvisel6inek elérhetdségi adatai

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonositoja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: az Egyesllet jogi személy partnerevel
kotott szerzédés teljesitése, Uzleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett
hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: az Egyesiilet
tagokkal kapcsolatos feladatokat ellatdé munkavallaloi.

(4) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett
képviseléi minéségenek fennallasat kovetd 5 évig.

(5) Az adatfelvételi lap mintajat jelen Szabalyzat 7. szamu melléklete tartalmazza.
Ezen nyilatkozatot az Ggyféllel, vevdvel, szallitbval kapcsolatban allo
munkavallalénak ismertetnie kell az érintett szemellyel €s a nyilatkozat alairasaval
kérmie kell hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. A nyilatkozatot az
adatkezelés idétartamaig meg kell érizni.

14. § Latogatoi adatkezelés a Tarsasag honlapjan - Tajékoztatas siitik (cookie)
alkalmazasarol

(1) A Sitik (cookie-k) rovid adatfajlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a
felhasznald szamitogépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikacios,
internetes szolgaltatast megkdnnyitse, kényelmesebbé tegye. Szamos fajtaja létezik,
de altalaban két nagy csoportba sorolhatéak. Az egyik az ideiglenes cookie, amelyet
a honlap csak egy adott munkamenet soran (pl.: egy internetes bankolas biztonsagi
azonositasa alatt) helyez el a felhasznalé eszkézén, a masik fajtaja az allandé cookie
(pl.: egy honlap nyelvi bedllitdsa), amely addig a szamitégépen marad, amig a
felhasznalé le nem torli azt. Az Eurdpai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-kat
[kivéve, ha azok az adott szolgaltatds hasznalatahoz elengedhetetlentl
szllkségesek] csak a felhasznaldé engedélyével lehet a felhasznaldé eszkdzén
elhelyezni.

(2) A felhasznald hozzajarulasat nem igényld sutik esetében a honlap elsé latogatasa
soran kell tajékoztatast nyujtani. Nem szikséges, hogy a sitikre vonatkozé
tajékoztatd teljes szévege megjelenjen a honlapon, elegendd, ha a honlap
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Uzemeltetdi réviden Osszefoglaljak a tajékoztatas lényegét, és egy linken keresztiil
utalnak a teljes korl tajékoztatod elérhetésegére.

(3) A hozzajarulast igénylé sutik esetében a tajékoztatas kapcsoldédhat a honlap elsé
latogatasdhoz is abban az esetben, ha a sitik alkalmazasaval egyutt jaré
adatkezelés mar az oldal felkeresésével megkezddédik. Amennyiben a st
alkalmazasara a felhasznald altal kifejezetten kért funkcid igénybevételéhez
kapcsolodik, akkor a tajékoztatas is megjelenhet e funkcié igénybevételéhez
kapcsoloddéan. Ebben az esetben sem szilkkséges az, hogy a sttikre vonatkozé
tajekoztato teljes szévege megjelenjen a honlapon, elegendd egy révid dsszefoglald
a tajekoztatas lényegérél, és egy linken keresztil utalas a teljes kérll tajekoztatod
elérhetbségére.

(4) A honlapon a sitik alkalmazasarél a latogatét a 2. szamu _melléklet szerinti
adatkezelési tajeékoztatoban tajékoztatni kell. E tajekoztatéval az Egyesiilet biztositja
hogy a latogaté a honlap informacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasainak
igénybeveétele eldtt és az igénybevétel soran barmikor megismerhesse, hogy az
Egyesllet mely adatkezelési célokbdl mely adatfajtakat kezel, ideértve az igénybe
vevovel kézvetlenil kapcsolatba nem hozhato adatok kezelését is.

) V.FEJEZET _
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

15. § Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) Az Egyesiilet jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben elbirt add és
szamviteli kdtelezettségek teljesitése (kdnyvelés, ad6zas) céljabdl kezeli a vevokeént,
szallitokent vele Uzleti kapcsolatba 1épd természetes személyek tdérvényben
meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adordl széld 2017. évi
CXXVII. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kulénosen: addészam, név, cim, addzasi
statusz, a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. térvény 167.§-a alapjan: néy, cim, a
gazdasagi mlveletet elrendel6 személy vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozo
és a rendelkezés végrehajtasat igazoldé szemely, valamint a szervezettél fiiggéen az
ellendr alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az
atvevd, az ellennyugtakon a befizetd alairasa, a személyi jovedelemadorél széld
1995. évi CXVII. térvény alapjan: vallalkozéi igazolvany szama, O6stermel6i
igazolvany szama, addazonosito jel.

(2) A személyes adatok tarolasanak idStartama a jogalapot add jogviszony
megszinéset kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: az Egyesulet ad6zasi, kdnyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellatd munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

16. § Kifizet6i adatkezelés

(1) Az Egyesiilet jogi kotelezettség teljesitese jogcimen, térvényben elbirt ad6 és
jarulékkotelezettségek teljesitése (add-, addelbleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositési, nyugdij Ugyintézés) céljabdl kezeli azon
érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban
részesilék — adétérvényekben eléirt személyes adatait, akikkel kifizetéi (2017:CL.
térvény az addzas rendjérdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok kérét az
Art. 50.§-a hatarozza meg, kulén is kiemelve ebbdl: a természetes személy
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természetes személyazonosité adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is),
nemét, allampolgarsagat, a természetes személy adbdazonositd jelét,
tarsadalombiztositasi azonositd jelét (TAJ szam). Amennyiben az adétérvények
ehhez jogkdvetkezményt fliznek, a Tarsasdg kezelheti a munkavallalék
egeszsegugyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkoz6
adatokat adoé es jarulékkotelezettségek teljesites (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabol.

(2) A szemelyes adatok taroldsénak id6tartama a jogalapot ad6 jogviszony
megsz(inését kdvetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettieii az Egyesilet adodzasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizet&i) feladatait ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozdi.

17. § A Levéltari torvény szerint maradandoé értékii iratokra vonatkozé
adatkezelés

(1) Az Egyestlet jogi koételezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrol, a
kozleveltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi LXVI. térvény
(Leveéltari térvény) szerint maradandd értékiinek mintsulé iratait abbdl a célbol, hogy
az Egyesulet irattari anyaganak maradando értékii része épségben és hasznalhatd
allapotban a j6vé nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattarolas ideje: a
kézleveéltar részere torténd atadasig.

(2) A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltari
térvény iranyadé.

VI. FEJEZET
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

18. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) Az Egyesulet valamennyi céli és jogalapu adatkezelése vonatkozasaban a
személyes adatok biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a
Rendelet és az Infotv., érvényre juttatasahoz sziikségesek.

(2) Az Adatkezel6 az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy
jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sérilés, jogosulatlan
nyilvanosségra hozatal vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3) Az Egyesiilet a személyes adatokat bizalmas adatként minésiti és kezeli. A
munkavallalokkal a személyes adatok kezelésére vonatkozoéan titoktartasi
kételezettseget ir elé, amelyre a 10. szamu _melléklet szerinti kikotést kell
alkalmazni.

(4) A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes
program utjan végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kévetelményeinek. A program
biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz koétstten, ellenérzott kortilmények kozott
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csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre
szikseguk van.

(5) Az Egyesililet automatizalt adatfeldogozast nem végez.

(6) Az Egyesulet a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az
elektronikus Uton folytatott bejévd és kimend kommunikacid ellendrzéserél.

(7) A folyamatban levd munkavégzes, feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az
illetekes Ugyintézdk férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkalgyi as egyéb
személyes adatokat tartalmazoé iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

(8) Biztositani kell az adatok es az azokat hordozd eszkdzok, iratok megfeleld fizikai
vedelmet.

) VIl. FEJEZET )
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

19. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvedelmi incidens:: a biztonsag olyan sérillese, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok veéletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlesét vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

(2) A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe dobott
fizetési papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, tgyfél- és vevé- partnerlistak
illetéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tamadasok, honlap feltérése.

20. § Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

(1) Adatvédelmi incidensek megelézése, kezelése, a vonatkozd jogi el6irasok
betartasa az Egyesiilet elndkének feladata.

(2) Az informatikai rendszereken naplézni kell a hozzaféréseket es hozzaférési
kisérleteket, és ezeket folyamatosan elemezni kell.

(3) Amennyiben az Egyesilet ellenérzésre jogosult munkavallaléi a feladataik
ellatasa soran adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesiteniik kell az
Egyesillet elndket.

(4) Az Egyesulet munkavallaloi kotelesek jelenteni az Egyesiilet elndkének, vagy a
munkaltatéi jogok gyakorléjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utald eseményt
észlelnek.

(5) Adatvédelmi incidens bejelentheté az Egyesilet kozponti e-mail cimén,
telefonszaman, amelyen a munkavallalok, szerz6d6 partnerek, érintettek jelenteni
tudjak az alapul szolgald eseményeket, biztonsagi gyengesegeket.

(6) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén az Egyesilet Elndke ~ az informatikai,
penzigyi és milkddési vezetd bevonasaval — haladéktalanul megvizsgalia a
bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valodi
incidensrol, vagy teves riasztasrol van sz6. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:
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a. az incidens bekovetkezésének idépontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, kdrilményeit, hatasait,

c. az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szamossagat,

d. a kompromittalodott adatokkal érintett személyek koret,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kar megelézése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedesek leirasat.

(7) Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén  az érintett rendszereket,
személyeket, adatokat be kell hatarolni és el kell kiléniteni és gondoskodni kell az
incidens bekdvetkezését alatdmasztd bizonyitékok begyljtésérdl és megbrzéserdl.
Ezt kévetben lehet megkezdeni a karok helyreallitasat és a jogszerl mikodeés
visszaallitasat.

21. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

(1) Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok koret,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

¢) az adatvedelmi incidens idépontjat,

d) az adatvédelmi incidens kortiményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intezkedéseket,

f) az adatkezelést el6iro jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

(2) A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkozo adatokat 5 évig
meg kell érizni.

. VIIl. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

22.§ Osszefoglalé tajékoztatas az érintett jogairdl

E pontban az attekinthettség és atlathatosag kedveéert roviden osszefoglaljuk az
érintett jogait, amelyek gyakorlasara vonatkozé részletes tajekoztatast a kovetkezd
fejezetben adjuk meg.

El6zetes tajékozédashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefliggd tenyekrdl es
informaciokrél az adatkezelés megkezdését megeldzben tajekoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabalyokrol a kévetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett hozzaféreési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra
vonatkozéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a szemelyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatarozott kapcsolodd informécidkhoz  hozzaférest  kapjon.
(Rendelet 15. cikk).

A részletszabalyokrol a kévetkezb fejezetben adunk tajekoztatast.

A helyesbitéshez vald jog
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Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nelkul
helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Gtjan torténé — kiegészitését. (Rendelet 16.
cikk).

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nélkul térélje a ra vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig kételes arra,
hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul
térélje, ha a Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall. (Rendelet 17.
cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezelés korlatozasahoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést ha
a rendeltben meghatarozott feltételek teljestilnek. (Rendelet 18. cikk)

A részletszabalyokrdl a kévetkezé fejezetben adunk tajekoztatast.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezeles
korlatozasahoz kapcsolddo értesitési kotelezettség

Az Adatkezeld minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitesrdl, torlesrdl
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a szemelyes adatot kozolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitest igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrol.

(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala
egy Adatkezelé rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, szeéles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa aneélkil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezels, amelynek a személyes adatokat a rendelkezeséere
bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

A részletszabalyokrol a kévetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

A tiltakozashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdesenek e) pontjan (az
adatkezelés kozérdek(i vagy az Adatkezelére ruhazott koézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos erdekeinek
érvényesitéséhez szikség.

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrdl a kévetkezé fejezetben adunk tajekoztatast.

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizarolag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nezve
joghatassal jarna vagy 6t hasonléképpen jelentés mértékben erintene.

(Rendelet 22. cikk)

A részletszabalyokrél a kdvetkezé fejezetben adunk tajekoztatast.

Korlatozasok
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Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozora alkalmazandé uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
gsszhangban (Rendelet 23. cikk).

A részletszabalyokrél a kdvetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valészinlsithetéen magas kockazattal jar a termeszetes
személyek jogaira és szabadségaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nélkul tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

(Rendelet 34. cikk)

A részletszabalyokrdl a kévetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A feliigyeleti hatésagnal térténd panasztételhez val6 jog (hatésagi
jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felugyeleti hatésagnal — kulénosen
a szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozd szemeélyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

A részletszabalyokrél a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz vald jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a
feliigyeleti hatosag ra vonatkozo, jogilag kotelezd erejl dontésével szemben, vagy
ha a felugyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belil
nem tajékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményerdl.

(Rendelet 78. cikk)

A részletszabalyokrél a kévetkezo fejezetben ad unk tajékoztatast.

Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

Minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélese szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelelé kezelése kovetkezteben
megsértették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

23.§ Részletes tajékoztatas az érintett jogairol
Elézetes tajékozbédashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefuggd tényekrdl eés
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megelézGen tajékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsatando informaciék, ha a személyes adatokat az
érintettdl gydjtik
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1 Ha az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat az érintettdl gydjtik, az adatkezeld
a személyes adatok megszerzéseének iddpontjaban az érintett rendelkezésére
bocsatja a kdvetkez6 informaciok mindegyiket:

a) az adatkezelbnek és — ha van ilyen — az adatkezel képviselbjének a kiléte és
elérhettségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapuld
adatkezelés esetén, az adatkezels vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai, ha van
ilyen;

f) adott esetben annak tenye, hogy az adatkezeld harmadik orszagba vagy
nemzetkézi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfeleldségi hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46.
cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének méasodik albekezdésében
emlitett adattovabbitas esetén a megfelel6 és alkalmas garanciak megjelolese,
valamint az azok masolatanak megszerzésére szolgalé modokra vagy az azok
elérhetdségére vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezeld a személyes adatok
megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathato
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezd kiegészitdé informaciokrol
tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tl a ra vonatkozo
személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, toriéset vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatésaghoz valo jogarol;

c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapulé adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely idépontban térténd visszavonasahoz vald jog, amely
nem érinti a visszavonas elétt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerlisegét;

d) a felugyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzodéses
kotelezettségen alapul vagy szerzddes kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kévetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozoan értheté informéaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gylijtésik céljatol eltéré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelest megelézéen tajékoztatnia kell az
érintettet errdl az eltérd célrol és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans
kiegészité informaciordl.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazando, ha és amilyen mértékben az érintett mar
rendelkezik az informaciokkal.

(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatandé informaciék, ha a személyes adatokat nem az
érintettdl szerezték meg
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1. Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezeld az
&rintett rendelkezésére bocsatja a kévetkezd informaciokat:

a) az adatkezelének eés — ha van ilyen — az adatkezeld képviseltjének a kiléte és
elérhetéségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) az érintett szemelyes adatok kategoériai,

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetkézi szervezet részére kivanja tovabbitani a szemelyes
adatokat, tovabba a Bizottsag megfeleléségi hatarozatanak léte vagy annak hianya,
vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfelelé és alkalmas
garanciak megjeldlése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgalo
modokra vagy az elérhetéségiikre valo hivatkozas.

2: Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezeld az érintett
rendelkezésére bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathatd adatkezelés
biztositasahoz szikséges kovetkezd kiegészitd informaciodkat:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek)
alapul, az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozo
személyes adatokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitéset, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint
az érintett adathordozhatosaghoz vald joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapul6 adatkezeles
esetén a hozzajarulas barmely iddpontban valé visszavonasahoz vald jog, amely
nem érinti a visszavonas elétt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerlséget;

e) a valamely fellgyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhetd forrasokbol szarmaznak-e; es

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozo érthetd informaciék, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen vérhatd
kovetkezményekkel bir.

3. Az adatkezels az 1. és 2. pont szerinti tajekoztatast az alabbiak szerint adja
meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét kortlményeit tekintetoe veve, a
személyes adatok megszerzésétdl szamitott észszer( hataridén, de legkésdbb egy
hénapon belul;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valo kapcsolattartas céljara hasznaljak,
legalabb az érintettel valé elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

¢) ha varhatéan mas cimzettel is kdzlik az adatokat, legkéstbb a személyes adatok
elsd alkalommal valo kdziésekor.

4 Ha az adatkezelb a személyes adatokon a megszerzésik céljatol eltéré célbol
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zben tajékoztatnia
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kell az érintettet errél az eltérd célrol és a 2. pontban emlitett minden relevans
kiegészité informaciordl.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen meértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal,

b) a széban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitest igényelne, kilénosen a kozérdek( archivalas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai ceélbol, a Rendelet 89. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételek és garanciak figyelembevételével vegzett
adatkezelés esetében, vagy amennyiben az € cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség valoszinlsithetoen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
ezen adatkezelés céljainak eléréset. llyen esetekben az adatkezelének megfeleld
intézkedéseket kell hoznia — az informaciok nyilvanosan elérhetéve tételét is ideértve
— az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elbirja az adatkezelbre
alkalmazand6 unios vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmet
szolgalo megfeleld intézkedésekrél rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban eldirt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapul6 titoktartasi
kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl  visszajelzést kapjon arra
vonatkozéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
kdvetkezd informacidkhoz hozzaferest kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategériai,

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kulénésen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket,

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idotartama, vagy ha ez
nem lehetséges, ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai,

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a ra vonatkozd
személyes adatok helyesbitését, torlesét vagy kezelésének korlatozasat, és
titakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely feltigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gylijtotték, a forrasukra vonatkozé minden
elérhetd informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozo érthetd  informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel bir, 6s az érintettre nézve milyen vérhatd
kovetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részere
torténd tovabbitasara keril sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkozéan a Rendelet 46. cikk szerinti megfeleld garanciakrol.

3 Az Adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az
érintett rendelkezésére bocsatja. Az arintett altal kért tovabbi masolatokért az
Adatkezeld az adminisztrativ kéltségeken alapulo, észszerl mertéki dijat szamithat
fel. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles
kérben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezesre bocsatani, kivéve, ha
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az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait es szabadsagait.
(Rendelet 15. cikk)

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan kesedelem
nélkill torélje a ra vonatkozo személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil
térélje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs szilkség abbol a célbdl, amelybdl azokat
gyUjtotték vagy mas modon kezeltek;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezl
hozzajarulasat, eés az adatkezelésnek nincs més jogalapja;

o) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan titakozik az adatkezelése
ellen, és nincs elsébbséget élvezo jogszer(i ok az adatkezelésre, vagy az érintett a
21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezelére alkalmazandé unids vagy tagallami jogban
elirt jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gyljtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
informacios tarsadalommal osszefiggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan
kertlt sor.

2 Ha az Adatkezel® nyilvanosségra hozta a személyes adatot, és az elébbi 1. pont
értelmében azt toréini koteles, az elérhetd technologia és a megvaldsitas
koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhatd lépéseket —
ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat
kezelé Adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte toluk a széban forgd személyes
adatokra mutatdé linkek vagy ¢€ személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torleset.

3. Az 1. és 2. pont nem alkalmazando, amennyiben az adatkezelés szlkséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz val6 jog gyakorlasa
céljabol;

b) a személyes adatok kezelését eldird, az Adatkezelére alkalmazando uniés vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az
Adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabol;

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdésének megfeleléen a népegészsegugy tertiletét érinté kozérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kozérdekd archivalas
céljabol, tudomanyos és torténelmi  kutatasi célbél vagy statisztikai celbdl,
amennyiben az 1. pontban emlitett jog valoszinlsitheten lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elbterjesztésehez, érvényesitéséhez, illetve védelmehez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog
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1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést,
ha az alabbiak valamelyike teljesil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, &s az érintett ellenzi az adatok torlesét, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozasat,

c) az Adatkezeldnek mar nincs sziksége a szemelyes adatokra adatkezelés céljabol,
de az érintett igényli azokat jogi igények eléterjesztésehez, érvényesitésehez vagy
védelméhez, vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra
nem kertll, hogy az Adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

2 Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas termeszetes vagy
jogi szemely jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam
fontos kozérdekébél lehet kezelni.

3. Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elézetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkoz6, altala egy Adatkezeld
rendelkezésére bocsatott szemelyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezeldnek tovabbitsa anélkl, hogy ezt akadalyozna az az
Adatkezel®, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerzédésen alapul; €s

b) az adatkezelés automatizalt moédon torténik.

2 Az adatok hordozhatésagahoz valé jog 1. pont szerinti gyakorladsa soran az
érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalésithato — kérje a személyes
adatok Adatkezeldk kozotti kdzvetlen tovabbitasat.

3. E jog jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikket. Az emlitett jog nem
alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezelbre
ruhazott kézhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz szlkseges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog
1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor

tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezelére ruhazott kdzhatalmi jogositvany
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gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezelé vagy egy harmadik fél jogos eérdekeinek
érvényesitéséhez szilkséges)  alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapulod profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezelé a
személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kiveve, ha az Adatkezeld bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszerito ereji jogos okok indokoljak, amelyek els6bbseget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival es szabadsagaival szemben, vagy amelyek

jogi igények eléterjesztésehez, érvényesitésehez vagy védelméhez kapcsolodnak.

2 Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uzletszerzés érdekeben torténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e
célbél torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetien
tizletszerzéshez kapcsolodik.

3 Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen uzletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem
kezelhetok.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésobb az érintettel val6é elsd
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre
vonatkoz6 tajékoztatast egyértelmlen és minden mas informaciotol elkulonitve kell
megjeleniteni.

5. Az informacios tarsadalommal 6sszefiggd szolgaltatasok igénybevételéhez
kapcsoléddan €s a 2002/58/EK iranyelvtdl elterve az érintett a tiltakozashoz vald
jogot miiszaki eldirasokon alapulé automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfeleléen tudomanyos &s torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol kerdl
sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl
titakozhasson a ra vonatkozd személyes adatok kezelése ellen, kiveve, ha az
adatkezelésre kozérdeki okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van szlikség.
(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt déntéshozatal egyedi tigyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé doéntés hatalya, amely ra nezve
joghatassal jarna vagy 6t hasonléképpen jelentés mértekben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazandd abban az esetben, ha a dontes:

a) az érintett es az Adatkezeld kozotti szerzédes megkotése vagy teljesitése
érdekében sziikseges;

b) meghozatalat az Adatkezelére alkalmazand6 olyan unios vagy tagéallami jog teszi
lehetdvé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgalo megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezeld kételes megfeleld
intézkedéseket tenni az erintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezeld
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részérdl emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, €s a dontéssel szemben
kifogast nyUjtson be.

4. A 2. pontban emlitett déntések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a
Rendelet 9. cikk (1) bekezdéseben emlitett kulonleges kategoriain, kivéve, ha a 9.
cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazandé, és az érintett jogainak,
szabadsagainak és jogos ardekeinek védelme érdekeben megfeleld intézkedések
megtételére kerult sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozora alkalmazando unios vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12—22. cikkben és a 34. cikkben
foglalt, valamint a 12—22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
gsszhangban 1évo rendelkezései tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok eés
kételezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és
szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez szikséges és
aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

c) kozbiztonsag;

d) biincselekmények megelézese, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve bintetéjogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kdzbiztonsagot
fenyegeté veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését,

e) az Unié vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kozérdekl célkitlizései,
kildndsen az Unié vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénzugyi érdeke,
beleértve a monetaris, a koltségvetési e€s az adozasi kérdéseket, a
népegészségligyet és a szocialis biztonsagot;

f) a biréi fuggetlenseg és a birésagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozasok eseteben az etikai vétségek megelozése,
kivizsgalasa, felderitése s az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kdzhatalmi
feladatok ellatasahoz kapcsolodo ellenérzési, vizsgéalati vagy szabalyozasi
tevékenyseg;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j) polgari jogi kovetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes
rendelkezéseket tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,

b) a szemelyes adatok kategoriaira,

c) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a visszaélesre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas
megakadalyozasat célzd garanciakra,

e) az Adatkezeld meghatarozasara vagy az Adatkezelok kategoriainak
meghatarozasara,

f) az adattarolas idétartamara, valamint az alkalmazand6 garanciakra, figyelembe
véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jelleget, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érintd kockazatokra, €s

h) az érintettek arra vonatkoz6 jogara, hogy tajekoztatast kapjanak a korlatozasrol,
kivéve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél
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1. Ha az adatvédelmi incidens valoszintsithetéen magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadséagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan
késedelem nélkil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vildgosan és
kozérthetéen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb
a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), ¢) és d) pontjaban emlitett informacidkat
és intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kovetkezd
feltetelek barmelyike teljesul:

a) az Adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedeseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kulonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kévetéen olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1.
pontban emlitett magas kockazat a tovabbiakban valészinisithetéen nem valosul
meg;

c) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne szilkségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonlo intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat.

4 Ha az Adatkezeld még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a
felugyeleti hatdsag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens
valbszintsithetben magas kockéazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat,
vagy megdllapithatja a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének teljestlesét.
(Rendelet 34. cikk)

A feliigyeleti hatosagnal torténé panasztételhez valo jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy birésagi jogorvoslatok sérelme nélkll, minden
érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felugyeleti hatésagnal — kuldnésen a
szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkoz6 szemeélyes
adatok kezelése megsérti e rendeletet.

2. Az a felugyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az
ugyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl,
ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az ugyfél jogosult birésagi
jogorvoslattal &lni.

(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valo jog

1. Az egyéb koézigazgatasi vagy nem birésagi utra tartozo jogorvoslatok séreime
nélkill, minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birosagi
jogorvoslatra a felugyeleti hatosag ra vonatkozo, jogilag kételezd erejl dontésével
szemben.
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2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birésagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme
nélkll, minden érintett jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55.
vagy 56. cikk alapjan illetékes feliigyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy
harom hoénapon belll nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyuijtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményérol.

3. Afelugyeleti hatésaggal szembeni eljarast a felugyeleti hatosag székhelye
szerinti tagallam birésaga elott kell meginditani.

4, Ha a felugyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységessegi mechanizmus keretében a Testllet elézéleg
vélemeényt bocsatott ki vagy dontést hozott, a felugyeleti hatosag koteles ezt a
véleményt vagy dontést a birosagnak megkuldeni.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

1 Arendelkezésre allé kozigazgatasi vagy nem birésagi Utra tartozé jogorvoslatok —
koztuk a felugyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valo, Rendelet 77. cikk
szerinti jog — sérelme nélkul, minden érintett hatékony biroésagi jogorvoslatra jogosult,
ha megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése
kévetkeztében megseértettéek az e rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezeld vagy
az adatfeldolgozd tevékenységi helye szerinti tagallam birosaga elott kell
meginditani. Az ilyen eljaras megindithatd az érintett szokasos tartézkodasi helye
szerinti tagallam birésaga elott is, kivéve, ha az adatkezeld vagy az adatfeldolgoz6
valamely tagallamnak a kozhatalmi jogkdrében eljard kézhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)

, _IX.FEJEZET ’
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

24.§ Intézkedések az érintett kérelme alapjan

(1) Az Egyestulet, mint adatkezeld indokolatlan késedelem nélkal, de
mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belul tajékoztatja
az érintettet a jogai gyakorlasara iranyulé kérelme nyoman hozott intézkedésekrol.

(2) Szikség esetén, figyelembe véve a kerelem dsszetettségét és a kérelmek
szamat, ez a hataridé tovabbi két honappal meghosszabbithato. A hataridé
meghosszabbitasardl az Adatkezelé a késedelem okainak megjeltlésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy honapon belill tajekoztatja az érintettet.

(3) Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetdség
szerint elektronikus uton kell megadni, kiveve, ha az érintett azt masként kéri.

(4) Ha az Adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
késedelem nélkill, de legkésdbb a kerelem beérkezésétdl szamitott egy honapon
belull tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairél, valamint arrol,
hogy az érintett panaszt nyGjthat be valamely felugyeleti hatésagnal, és élhet
birdsagi jogorvoslati jogaval.
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(5) Az Egyesulet, mint Adatkezelé a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat
és az érintett jogairdl sz6l6 tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést
dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme egyérteimiien megalapozatlan vagy —
kilenosen ismétlsdd jellege miatt — tulz6, az Adatkezeld, figyelemmel a kert
informacié vagy tajékoztatas nydjtasaval vagy a kert intézkedés meghozatalaval jaré
adminisztrativ koltségekre:

a) 5.000,-Ft 6sszegl dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedest.

A kérelem egyértelmien megalapozatian vagy talzo jellegének bizonyitasa az

Adatkezel6t terheli.

(6) Ha az Egyestletnek, mint Adatkezelének megalapozott kétségei vannak a
kérelmet beny(jté természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett

e

személyazonossaganak megerositésehez szlikséges informaciok nyujtasat kérheti.

X FEJEZET |
ZARO RENDELKEZESEK

25. § A Szabalyzat megallapitasa és médositasa

A Szabalyzat megallapitasara és modositasara az Egyesllet elnoke jogosult.

26. § Intézkedések a szabalyzat megismertetése

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni az Egyesulet valamennyi
munkavallalojaval (foglalkoztatottjaval), ¢s a munkavégzésre iranyuld

szerzédésekben eld kell irni, hogy betartasa és érvényesitése minden munkavallalé
(foglalkoztatott) lényeges munkakori kbtelezettsege.




